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En la Ciudad de Tepic, Capital del Estado de Nayarit; siendo las 18:00 dieciocho horas del dia
16 dieciséis de junio del afio 2022 dos mil veintidds, reunidos en la Sala de Juntas de la
Direccién General de los Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit, los Integrantes
de la Honorable Junta de Gobierno de este Organismo Publico Descentralizado, las y los C.C.
Dr. Miguel Angel Navarro Quintero, Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano
de Nayarit y Presidente de la H. Junta de Gobierno de los Sepen; Lic. Myrna Araceli Manjarréz
Valle, Secretaria de Educacién; C.P. Julio César Lépez Ruelas, Secretario de Administracion y
Finanzas de Gobierno del Estado; M. D. Blanca Yadira Salazar Gémez, Subsecretaria de
Asuntos Juridicos de la Secretaria General de Gobierno del Estado; proceden a dar
cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo Séptimo del Decreto 7510, que crea al Organismo
Plblico Descentralizado “Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit”, y reformado
mediante Decreto 7513; acto en el cual, se confiere a la Lic. Maria Elizabeth Lépez Blanco, el
derecho a voz, en su caracter de Directora General de los Servicios de Educacion Publica del
Estado de Nayarit; asimismo, a la L.C.P.C. Y M.l. Maria Isabel Estrada Jiménez, Invitada
permanente, en su caracter de Titular de la Secretaria para la Honestidad y Buena
Gobernanza del Estado; y como invitados especiales: Licenciado Jesus Alberto Ibarra
Arciniega, Titular de la Unidad de Desarrollo Organizacional; el Contador Héctor Hugo
Partida Guzman, Director de Servicios Administrativos; el Licenciado Marco Antonio Verdin
Arellano, Director de Planeacién y Evaluacion Educativa; la Licenciada Grecia Monserrat
Villegas Carrillo, Jefa de la Unidad de Normatividad; la Maestra Lizeth Ortega Fernandez,
Directora del Centro de Actualizacion del Magisterio, la Maestra lliana Judith Guerrero
Benitez Coordinadora del Programa para el Desarrollo Profesional Docente; y la maestra
Alica del Carmen Cisneros Jefa de la Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y
los Maestros, a efecto de celebrar la Segunda Sesion Ordinaria 2022, de la H. Junta de
Gobierno de los Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit, Administracion Pablica
Estatal 2021-2027.

Haciendo uso de la voz, la Licenciada Maria Elizabeth Lépez Blanco, saluda a los presentes y
da inicio a la sesion -buenas tardes, se da inicio al punto primero del orden del dia
correspondiente al -

~ PASE DE LISTA e
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En cumplimiento a lo anterior, se realiza el correspondiente pase de lista y en virtud de
encontrarse la totalidad de los miembros de la misma, se informa al Dr. Miguel Angel
Navarro Quintero, Presidente de la Junta; que quedan formalmente instalados los trabajos
de la Sesion Ordinaria, de conformidad con el articulo 15 fraccién II, y 21 fraccién |, del
Reglamento de Sesiones de la Junta de Gobierno de los SEPEN, en consecuencia, se declara
la existencia de Quérum Legal y vélidos los acuerdos aprobados en la presente sesion.

Acto seguido, y a efecto de continuar con el Punto segundo y se somete a consideracion el
contenido de la propuesta del

'ORDEN DEL DIA

1. Lista de asistencia y, en su caso, declaraciéon de quorum legal.
2. Propuestay, en su caso, aprobacion del orden del dia.

3. Lecturay, en su caso, aprobacion del Acta de la Primera Sesion Ordinaria de la
Honorable Junta de Gobierno de los Servicios de Educacion Publica del Estado de
Nayarit, de 31 de marzo de 2022.

4. Seguimiento de Acuerdos tomados en la Primera Sesion Ordinaria del ejercicio fiscal
2022.

5. Presentacidn y, en su caso, ratificacion de los nombramientos expedidos por la Lic.
Maria Elizabeth Lépez Blanco, en su caracter de Directora General de los Servicios
de Educacion Publica del Estado de Nayarit.

6. Presentacién y, en su caso, aprobacion del Manual Especifico de Organizacion de la
Unidad para la Carrera de las Maestras y los Maestros.

7. Presentaciony, en su caso, aprobacion de Manual de Organizaciéon de la Coordinacion
de Formacion Continua y el Manual de Organizacion de los Centros de Maestros de la
Coordinacion Estatal de Formacion Continua.

LY
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Presentacion de avance de gestion financiera correspondiente al cuarto trimestre y
cuenta publica del ejercicio fiscal 2021.

Presentacion de avance de gestion financiera correspondiente al primer trimestre del
ejercicio fiscal 2022.

Presentacion del informe de avances de metas del primer trimestre (enero a marzo)
de 2022.

Informe a la H. Junta de Gobierno de las transferencias presupuestales, entre partidas
del mismo capitulo del presupuesto de egresos de los Servicios de Educacién Piblica
del Estado de Nayarit para el ejercicio fiscal 2022, autorizadas por la (CIDAP) Comisién
Interna de Administracidn y Presupuestacion a las diferentes dreas el 07 enero 2022.

Ajuste al calendario escolar autorizado por la SEP ciclo escolar 2021-2022.

Propuesta de homologacién al tabulador mensual de sueldo promedio para el
personal administrativo de confianza de los Servicios de Educacién Publica con los de
los Organismos Publicos Centralizado.

Asuntos Generales.
Toma de Acuerdos.

Clausura de la sesion.

Una vez presentado el orden del dia, la Licenciada Maria Elizabeth Lépez Blanco indica -
Quiénes estén a favor, sirvanse levantar su mano-, Una vez obtenida la aprobacién undnime
del orden del dia, por parte de los miembros de la H. Junta de Gobierno, se procede a dar

cumplimiento a los siguientes puntos del orden del dia.
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Continuando con el Punto tercero del orden del dia, y de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 33 del Reglamento de Sesiones de la Junta de Gobierno de los S.E.P.E.N., se
dispensa la lectura del Acta de la Primera Sesion Ordinaria 2022 dos mil veintidés, de la
Honorable Junta de Gobierno de este organismo publico, celebrada el 31 de marzo de 2022,
sefialando que de no existir inconveniente, se somete a aprobacién, - Quiénes estén a favor,
sirvanse levantar su mano- informando al Sefior Presidente, que se aprueba por unanimidad
la dispensa de la lectura del acta, correspondiente al punto nimero tres.

) o e \:: i 7 e i) L
Continta exponiendo la Licenciada Maria Elizabeth Lépez Blanco, a efecto de dar seguimiento

al Punto cuarto del orden del dia, se da a conocer el seguimiento de los acuerdos, tomados
en la Primera Sesion Ordinaria del ejercicio fiscal 2022,

ACUERDO ESTATUS
ACUERDO SEPEN- A1S50/22-02.- Se tienen por Cumplimentado
presentadas, y aprobadas las modificaciones al
calendario de sesiones ordinarias de la Honorable Junta
de Gobierno.

Fecha aprobada para el afio

N2 de Sesion 2022

1 Ordinaria 31 de marzo

2 Ordinaria 16 de junio

3 Ordinaria 29 de julio _ \:f\r})
4 Ordinaria 31 de octubre

L0 Vs
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ACUERDO SEPEN- A150/22-03.- Se tienen por Cumplimentado
presentados, ratificados y aprobados los

nombramientos expedidos por la Licenciada Maria

Elizabeth Lopez Blanco, en su cardcter de Directora

General de los Servicios de Educacion Publica del Estado

de Nayarit, de los funcionarios publicos que integraran

la Direccién del CAM, dos Jefaturas y una Coordinacion

del Organismo denominado Servicios de Educacion

Publica del Estado de Nayarit.

ACUERDO SEPEN- A150/22-04.- Se tiene por presentado Cumplimentado
y aprobado el Manual para la Integracion y

Funcionamiento del Subcomité de Adquisiciones de los

Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit.

ACUERDO SEPEN- A150/22-05.- Se tiene por presentada Cumplimentado
y aprobada la Guia Técnica para la Elaboracion y

Actualizacion de los Manuales de Organizacion

(Estructuras Ocupacionales de Educacién Bdsica).

- GENER, S | \ -1 ['-.'f'.'i.;‘ TADO DE NA J. P
Continua exponiendo la Licenciada Maria Elizabeth Lépez Blanco, el punto quinto del orden
del dia, presentacion y ratificacion de los nombramientos expedidos por la Licenciada Maria

Elizabeth Lopez Blanco, en su caracter de Directora General de los Servicios de Educacién
Publica del Estado de Nayarit, a cargo de los siguientes funcionarios:

NOMBRE DEL FUNCIONARIO | CARGO QUE DESEMPENARA
Mtra. Lizeth Ortega Fernandez Directora del Centro de Actualizacién del l’))
Magisterio T]\

.
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Lic. Grecia Monserrat Villegas Carrillo Titular de la Unidad de Normatividad |
I_

Acto continuo, El Presidente de esta Honorable Junta de Gobierno, les toma protesta a dichos
funcionarios, comprometiéndose éstos a llevar a cabo las funciones encomendadas, en
beneficio de la Educacion en el Estado de Nayarit y de este Organismo.

La Licenciada Maria Elizabeth Lépez Blanco, solicita - Quiénes estén por la afirmativa,
manifestarlo de la manera acostumbrada, levantando su mano- los integrantes de este
Maéximo Organo de Gobierno aprueban por unanimidad ratificar los nombramientos
expedidos por la Directora General de los Servicios de Educacién Publica del Estado de
Nayarit.

Por lo que una vez, agotado el punto anterior, se procede a dar seguimiento a la:

PRESENTACION Y EN SU CASO, maéummssamfmaa =

ORGANIZACION DE LA UNIDAD PARA LA CAR  LAS MAE Y LOS MAESTROS.
ContinGa exponiendo la Licenciada Marla Ellzabeth Lépez Blanco, a efecto de dar
seguimiento al Punto sexto del orden del dia, en relacién con la Presentacion y en su caso
aprobacion, del Manual Especifico de Organizacién de la Unidad para la Carrera de las
Maestras y los Maestros, a cargo del Titular de la Unidad de Desarrollo Organizacional, se
concede el uso de la voz al Licenciado Jesus Alberto Ibarra Arciniega, quien manifiesta — La
finalidad del presente Manual, es determinar y difundir las atribuciones y dmbitos de
competencia de cada una de las dreas que conforman la Unidad del Sistema para la Carrera
de las Maestras y los Maestros, con el propésito de que sus servidores publicos las lleven a
cabo de manera eficaz, eficiente y se faciliten los sistemas de trabajo encaminados a cumplir
con los objetivos establecidos en la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras
y los Maestros en materia del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros en la
Educacidn Bésica que imparta el Estado.

El Manual esta conformado por los siguientes apartados: Antecedentes, Fundamento
Juridico, Atribuciones de la Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros,
Atribuciones del Titular de la Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y los
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Maestros, Objetivo, Misién, Visidn, Estructura Orgdanica, Funciones, Diagrama de
Organizacion, de la Suplencia de los Servidores Publicos, y Disposiciones Transitorias.

Este documento se realizd con base a lo establecido en el objetivo prioritario 6.3 y las
acciones puntuales del Programa Sectorial de Educacién 2020-2024, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 06 de julio del 2020, ayudando a mejorar lo contemplado en Plan
Estatal de Desarrollo Nayarit 2021-2027 con Visidn Estratégica de Largo Plazo. Su consulta
permite visualizar las funciones y obligaciones del personal que labora en la Unidad del
Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestras en el Estado de Navyarit.

Cumpliendo con las siguientes etapas

1.- Presentacion Propuesta de Manual por el Titular de la Unidad Administrativa.
2.- Dictaminacion del Manual por la Unidad de Desarrollo Organizacional.

3.- Validacion del Manual por la Secretaria de la Honestidad y Buena Gobernanza.
4.- Someter para aprobacion documento validado a Junta de Gobierno.

5.- Aprobacion de H. Junta de Gobierno.

En virtud de lo anterior, la Licenciada Maria Elizabeth Lépez Blanco, otorga el uso de la
palabra, la Maestra Alica del Carmen Cisneros, en su caracter de Titular de la Unidad del
Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros, expuso: con su permiso sefior
gobernador, se exponen las diferencias entre la USICAMM vy la autoridad estatal de la entidad

federativa.
USICAMM AEEF

Emision de Publicacion de las
[ disposiciones convocatorias
normativas locales
— 5
Valoracién de Registro y . \ v
elementos - verificacion
muttifactoriales documental \
| L / R N
F \
Publicacion de los Eventos publicos
listad de asignacion de
ordenados de plazas, incentivos y
resultados reccnocimientos.
—

Vigilar, operar, asignar y coordinar los procesos que se derivan de la

LGSCMM.
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Hay tres grandes vertientes dentro de la unidad del sistema, que es la admisién, de
promocion y de reconocimiento, de aqui debo destacar sefior Gobernador, que los cambios

de centro de trabajo no pertenecen a ninguna de estas tres, esta es una facultad que la
autoridad nacional le da a la autoridad educativa, es decir, quiero informarle que para
cambios de centros de trabajo nosotros hicimos nuestro propio sistema informatico, asi

como también la validacion y la emision de resultados Gnicamente de la entidad, y la
publicacion de listados ordenados, asi como sus procesos de reconsideraciéon, donde un
maestro puede exigir una adecuacion de su puntaje, y bueno, dentro de estas tres grandes
vertientes son varios procesos los que operan en la entidad, el mas solicitado es el de
promocion porque representa en cada uno de los docentes el incremento o la mejora en su

calidad de vida, en una promocién en horas adicionales, la promocidn vertical y la promocién
horizontal, quiero decirle que dentro de todos estos procesos hemos atendido a alrededor

de 10,000 (diez mil) maestros, y para los proximos afios proyectamos una mayor
participacion. Dentro de los reconocimientos tenemos el Asesor Técnico (AT), el Asesor
Técnico Pedagdgico (ATP), la Tutoria y por primera vez transparentaremos la Beca Comisién,

que, con la visita de la Maestra Adela, nos dimos cuenta que Nayarit si tenia este concepto

de Beca Comision, pero anteriormente se brindaba a discrecién. En uso de la voz el Dr. Miguel

Angel Navarro Quintero, - Dice que se han atendido 10,000 (diez mil) maestros, ¢ Cuanto es
comparativo con el tiempo similar en la administracion anterior? — no habia un registro como

tal en cuanto a su totalidad, ya que la ley del sistema se crea en el 2019 cuando cambia la Ley

del Servicio Profesional Docente que era mucho menor, y aparte vino la pandemia y los
registros se dieron en linea, lo que creemos que provocd una muy baja participacion de los
docentes, no llegaba a la mitad de lo que hemos atendido.- é¢Usted considera que los
docentes no acudian porque no confiaban o no creian? — En parte, porque no todos tenian

acceso ni la atencién que se les estd brindando en esta administracion. - ¢éEn un futuro,
también habré acceso a través de la digitalizacion? — Apoyaremos y tendremos que capacitar f\)
también al docente, ensefiarle a adentrarse mas al mundo digitalizado, es un proposito que KP
tenemos y es una de nuestras facultades también, el capacitar, o apoyar a la capacitacion
junto con Formacién Continua. - Aqui mencionas admisién, promocion y reconocimiento,
mencionando que es a la promocién a la que mas acuden, é¢También sin pretende
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encontré prospectos de Comisidn, éverdad? — Si, estamos checando ahora el proceso de
cambio, algunos maestros que hemos encontrado que no saben cémo se promovieron, y
estamos realizando la investigacion pertinente, - jGracias!

Admision Reconocimient

[ PHA ] [ AT
Cambios Centros de [ PV ] [ ATP ]
Trabajo .
[ PH ] [ Tutoria
[ Beca Comisién

Actualmente USICAMM no tiene estructura, estamos operando dependiendo directamente
desde la Direccién de Servicios Administrativos, Continua exponiendo la Maestra Alica del
Carmen Cisneros, dentro de las subjefaturas que se trabajaron en el Manual Operativo, estd
la de admisién para el ingreso al servicio educativo, la subjefatura de promocién horizontal
que es la mds calificada por los maestros por lo que representa en su beneficio al area, la
subjefatura de horas adicionales, de promocién vertical, de reconocimiento que opera cuatro
procesos, de asuntos juridicos y normatividad, que es muy importante ya que tenemos que
darles fecha a quien opere bajo los procesos en el USICAMM, aqui cada uno de los subjefes
vigilaran, operarén, asignaran y coordinaran cada uno de los procesos para brindar mayor
certeza a los docentes, esto gracias al apoyo que tenemos principalmente de nuestro
superior jerarquico, por parte de la licenciada Elizabeth. jEs cuanto! La Licenciada Maria
Elizabeth Lépez Blanco, comenta que a estas subjefaturas por el momento se les otorgara
una compensacion solamente, y que hasta el momento en que se dé toda la reestructuracién
de los mandos medios y superiores, se incluirdn para efectos de pago como subjefaturas,
pero lo que se quiere en este momento, es dar un orden, porque recordemos que aunque
USICAMM aparece solo como una coordinacién, realmente regula a los maestros de todo el
estado, los que estan en sistema y los que no, que apenas van egresando de las universidades, )
entonces realmente si se necesita tener un orden que le brinde el servicio de una mejor b

forma, y a futuro fortaleciendo cada una de las areas, para que tengan la operatividad que
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Nayarit necesita tener; el Dr. Miguel f\ngel Navarro Quintero, comenta que es necesario
tener una estructura suficiente, justa, eficiente y sumamente profesional, para hacer justicia
laboral, entonces yo si les pediria que pudiera ser una estructura suficiente y profesional, y

dar los rangos necesarios.

Director(a)
General

Director(a) de
B Servicios
Administratives

Jefe(a) de la Unidad
del Sistema parala

C Carrerade lasz
Maestrasvilos
Maestroz
D Subjefe(a) de Suhjoft(n) ldt Subjefe(a) Subjere(a-)b Subjefe(a) de Sl.lh]!ft[l! |.de
Admisidn Promacian de Horas de Promocidn Reconaelmistio Asuntos [uridicos v
Horizantal Adicionales Vertical Normartividad
Persanal de apoyo | | Personal de apoyoy Personal de apoyo v | | Personal de apeyey Fersonal de apoyoy Perzonal deapoye | |Personal de apovo
Vv asistenaa asistencia ala asistensaala asistenciaala asistenciaala y asistencia ala yazistenca adtoo
dministrative Educacid Educacién Educacidn Educacion Educacisn especializadoen
especializadoen administrazivo ot AT 4. ative iva dminizzrativo [ o iosde Cento
Admisién especalizado especializado especializado especializade especalizado de Trabajo

La Licenciada Maria Elizabeth Lépez Blanco, manifiesta: - Se toma nota de lo aqui expuesto,
y procedemos a llevar a cabo la votacidn, quiénes estén por la afirmativa, manifestarlo de la
manera acostumbrada, levantando su mano- los integrantes de este Maximo Organo de
Gobierno aprueban por unanimidad el Manual Especifico de Organizacién de la Unidad para

Ly
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la_Carrera de las Maestras y los Maestros con las modificaciones manifestadas, y la
operatividad por el momento del departamento, en calidad de Subjefatura,
comprometiéndose a revisar las modificaciones expuestas en esta acta, asi como lo
relacionado con su estructura, para definirlos y autorizarlos de manera definitiva en la
siguiente sesion de la H. Junta de Gobierno de los SEPEN.
PRESENTACION Y EN SU CASO, APROBACION DEL MANUAL DE enemmcmu DELA
COORDINACION DE ronam:léu CONTINUA Y EL MANUAL DE ORGAN |
_ CENTROS DE MAESTROS DE LA COORDINACION ESTATAL DE FORMACION eomnua
La Licenciada Maria Elizabeth Lépez Blanco expone.- a efecto de dar seguimiento al punto
séptimo del orden del dia, en relacién con la Presentacién y, en su caso, aprobacién, del
Manual de Organizacion de la Coordinaciéon de Formacion Continua y el Manual de
Organizacion de los Centros de Maestros de la Coordinacion Estatal de Formacion Continua,
a cargo del Titular de la Unidad de Desarrollo Organizacional, se concede el uso de la voz al
Licenciado Jesus Alberto Ibarra Arciniega, quien manifiesta — El presente Manual de
organizacion de la Coordinacion Estatal de Formacién Continua (CEFC) se pone a disposicion
como un instrumento de apoyo, ya que proporciona informaciéon basica para el
funcionamiento de dicha Coordinacion y lograr el desarrollo de las funciones encomendadas.

Se elabord este manual en coordinacion con la Unidad de Desarrollo Organizacional,
registrando informacion referente a los antecedentes histéricos, el marco normativo, el
objetivo, la estructura orgdnica, el organigrama que representa de forma esquematizada la
estructura de la organizacion; integra las funciones detalladas de los elementos existentes en
la coordinacion, los niveles jerarquicos, asi como las lineas de comunicacién y coordinacién
existentes que sintetiza esta coordinacion.

Cumpliendo con las siguientes etapas

1.- Presentacion Propuesta de Manual por el Titular de la Unidad Administrativa.

2.- Dictaminacion del Manual por la Unidad de Desarrollo Organizacional. ’\)
W

3.- Validacién del Manual por la Secretaria de la Honestidad y Buena Gobernanza.

4.- Someter para aprobacion documento validado a Junta de Gobierno.
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5.- Aprobacidn de H. Junta de Gobierno

Presentacion_del Manual Especifico de Organizacion de los Centros de Maestros de la

Coordinacién Estatal de Formacion Continua.

El presente manual se elaboré en coordinacién con la Unidad de Desarrollo Organizacional
de los SEPEN y tiene como objetivo regular las acciones, atribuciones y funciones de los
Centros de Maestros (CM) dependientes de la Coordinacién Estatal de Formacion Continua.

El objetivo general de los Centros de Maestros es contribuir al desarrollo profesional de los
maestros de educacién basica en sus dreas de influencia, brindando capacitacion vy
actualizacion contextualizada a las diversas figuras educativas en servicio, fortaleciendo su
desarrollo y desempefio profesional incidiendo en el aprendizaje de los estudiantes de
educacion basica.

En el Marco normativo se citan los documentos de caracter juridico — administrativos que
rigen el funcionamiento y las atribuciones que corresponden a los centros de maestros
pertenecientes a la Coordinacién Estatal de Formacién Continua (CEFC), haciendo referencia

a las normas establecidas y actualizadas a la fecha, de caracter oficial en el contexto nacional
y estatal.

Describe los servicios que proporciona destacando fundamentalmente brindar formacién,
capacitacion y actualizacion al personal educativo y a los colectivos docentes de los distintos
niveles de educacion basica de su area de influencia, de los sistemas Federal y Estatal, asi
como ofrecer los espacios e instalaciones que cuenten con equipamiento de TIC, internet, y
servicios para desarrollar diversas actividades relacionadas con la formacién continua.

Hace referencia a los diversos puestos que integran los CM, los objetivos generales que lo
componen, iniciando con el puesto de mayor jerarquia y sucesivos los cuales determinan las
funciones especificas de quienes ostenten y/o desempefien dichos puestos.

Cumpliendo con las siguientes etapas

1.- Presentacion Propuesta de Manual por el Titular de la Unidad Administrativa. _
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2.- Dictaminacion del Manual por la Unidad de Desarrollo Organizacional.

3.- Validacion del Manual por la Secretaria de la Honestidad y Buena Gobernanza.
4.- Someter para aprobacion documento validado a Junta de Gobierno.

5.- Aprobacion de H. Junta de Gobierno.

En uso de la palabra la Maestra lliana Judith Guerrero Benitez, en su caracter de
Coordinadora del Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) expone:
Buenas tardes a todos, con el permiso del sefior Gobernador, de la Directora de los SEPEN y
de los integrantes de la Honorable Junta de Gobierno, Formacién continua tiene como
principal objetivo contribuir al desarrollo de las competencias profesionales, las habilidades,
las capacidades, de las distintas figuras educativas del nivel de educacién basica, tanto en el
sistema estatal como en el federal, a partir de programas formativos contextualizados,
situados, con equidad, con excelencia, con eficacia y con eficiencia, para promover el
desempefio profesional en su caso eficiente de todo el personal que impacte finalmente en
el logro de los aprendizajes de nuestros alumnos, garantizando asi el acceso a todos los
maestros a un sistema integral de formacidn, capacitacion y actualizacién como lo sefiala el
articulo 3° constitucional y la Ley General de Educacién. En la Coordinacién Estatal de
Formacion Continua, no existia el Manual de Organizacién y por lo tanto, no existia una
estructura ocupacional; por o tanto, a partir de la creacion de este Manual y de ser aprobado,
la Coordinacién Estatal de Formacion Continua contard con una estructura que depende
directamente de la Direccion de Innovacién para la Mejora Educativa contando con un
coordinador estatal, dos sub coordinadores, uno administrativo y uno académico, del cual
depende un jefe de oficina con funciones informaticas y personal de apoyo con funciones
administrativas especializadas, informética, una secretaria y un intendente; en esta instancia
se organizan los procesos formativos de toda la entidad, se promueve la investigacién v el
disefio de efectos formativos a partir de la necesidades identificadas en un diagndstico
integral, y se regula y se valida la oferta formativa en la entidad, para evitar duplicidades,
garantizar la pertinencia, la abundancia y eficientar los gastos operativos de esas ofertas.
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Los centros de maestros estan organizados y ubicados en diferentes regiones de manera
estratégica: tenemos el Centro de Maestros 1809 en Acaponeta con su area de influencia
perfectamente delimitada, el Centro de Maestros 1802 en Ixtlan del Rio, que atiende a los
municipios de La Yesca, Ahuacatlan, Jala e Ixtlan del Rio, el Centro de Maestros 1803 de
Tepic, el Centro de Maestros 1804 de Tuxpan que atiende también a Rosamorada, el Centro
de Maestros 1805 de Compostela y San Pedro Laguillas, el Centro de Maestros 1806 de
Santiago Ixcuintla que atiende también a Ruiz, el Centro de Maestros 1807 que también esta
en Tepic y comparte junto con el 1803 zonas, el Centro de Maestros 1808 de reciente
creacion, que solo atiende Bahia de Banderas dada su extensa poblacién.
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Favorecer de manera real y
directa los aprendizajes de las
NNA, a través de la formacion
situada.

2022 2023 Conformar y consolidar los
@ Cobertura:  Cobertura: equipos académicos,
: 12,000 figuras favoreciendo una formacion
s 10,000 figuras 4cativas pertinente, con calidad
Cobertura: educativas Eficiencia excelencia;
A 8,605 figuras Eficiencia  terminal:
2020 educativas terminal: 80% Regular la oferta de formacién y
Cobertura:  griciencia 75% capacitacion, para garantizar la
3,821 figuras terminal: pertinencia, relevancia, equidad
educativas e inclusion de fa formacidn
703% continua
Eficiencia 2027 :

terminal: O) a 100% en cobertura de o
609% formacion y eficiencia terminal

Contintia exponiendo la Maestra lliana Judith Guerrero Benitez, también tenemos como
reto, regular la oferta normativa para garantizar esa eficiencia, esa pertenencia, esa
relevancia y bueno, aumentar la cobertura de nuestros proyectos normativos, jes cuanto!, el
Doctor Miguel Angel Navarro Quintero, menciona: - el dia de hoy, fui junto con la Directora
General, a la Universidad Pedagégica en donde vi alumnos en proceso de formacion de una
licenciatura en pedagogia, que durante afios no tuvieron garantizada su acreditacién, yo les
pediria a la Secretaria y a la Directora General no permitir que centros educativos estén
funcionando sin REVOES, debemos de actuar de manera inmediata en ese sentido; de
formacion continua me han pedido posgrados del Tecnolégico de Monterrey, pero yo pediria
que fuera un traspaso a la formacién de recursos humanos para la educacién de procesos de
formacidn continua en su caso, que nos dijeran con qué podemos apoyar desde gobierno,
con el fin de que los maestros se sientan alentados, mediante estructuras organizativas muy\p\g
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bien formadas en cuanto a disciplina, en cuanto a contenidos, en cuanto a propdsitos, y que
fueran sujetas a una certificacién del mas alto nivel, sabedores de que tienen una alta calidad,
nada mas yo les pediria que fuera mejor la formacién de doctorados, tenemos nosotros que
ir a ese proposito muy bien ordenados, con una estructura de recursos humanos muy capaz
aderezada en ocasiones por profesores o profesoras que pudiéramos invitar como
complemento al propdsito, el regular la oferta de formacién y capacitacion para realizar la
pertinencia, relevancia, equidad e inclusién en la formacion continua, para que los maestros
no se sientan excluidos en su proceso de formacion, que aumentaramos la cobertura sin
comprometer la calidad, atendiendo a la demanda que pudiera surgir, no comparto mucho
la formacién de diplomados, no comparto que en cursos tan breves se puedan cubrir
propositos tan altos, tan completos, yo le apuesto mds a las maestrias y doctorados, si les
pediria que pudiéramos agotarlos estos en los afios que tenemos por delante de la
administracion, y vuelvo a repetir, la cobertura para mi es importante, de los solicitantes a
educacion bdasica, educaciéon media superior, educacion superior y educacion de posgrado.
En uso de la palabra, la Maestra Lizeth Ortega Fernandez, manifiesta: con el permiso del
Gobernador y de los Honorables miembros de esta Junta de Gobierno, quiero expresarles
que el Centro de Actualizacion del Magisterio, es una institucion que a través de muchos afios
se ha encargado de actualizar, capacitar, en su momento de formar, y otros seccionales para
los docentes, en este momento tenemos en proceso, el registro de una maestria en atencion
personalizada en comunidades de aprendizaje, que solamente nos faltaria el registro estatal,
ya que a nivel federal, ya se dio un paso para su imparticion, que seria como usted lo pidio y
solicité de una forma gratuita, entonces uno de mis objetivos es unirme con UPN, para ver,
por ser gratuitas, vamos a tener una demanda considerable y no tengo yo el personal
necesario para atenderla, entonces estamos en reuniones de acuerdos con la Normal Urbana,
con el maestro Maximiliano, UPN con el Licenciado Abel, para ver como podemaos contar con
su plantilla y tenemos posgrado de Disefio también ya para registro de una investigacion
educativa, tendriamos en derechos humanos y estamos por terminar la de docencia
tecnoldgica, ya para estar en registro estatal que es el primer paso para mandarlo después a
una federal, queria que fuera de su conocimiento que el Centro de Actualizacién del
Magisterio esta trabajando con posgrados. iEs cuanto!

ol
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La Licenciada Maria Elizabeth Lépez Blanco, manifiesta: - Gracias, si no hay ningun otro
comentario, quiénes estén a favor, manifestarlo de la manera acostumbrada, levantando su
mano- los integrantes de este Maximo Organo de Gobierno aprueban por unanimidad el
punto séptimo, correspondiente al Manual de Organizacién de la Coordinacion de
Formacion Continua y el Manual de Organizacion de los Centros de Maestros de la
Coordinacién Estatal de Formacién Continua.

PPRESENTACION DE AVANCE DE GESTION FINANCIERA CORRESPONDIENTE AL CUARTO

_ TRIMESTRE Y CUENTA PUBLICA DEL EJERCICIO FISCAL 2021

La Licenciada Maria Elizabeth Lopez Blanco, expone.- a efecto de dar seguimiento al punto
octavo del orden del dia, en relacion con la Presentacion de Avance de Gestion Financiera
correspondiente al cuarto trimestre y cuenta publica del ejercicio fiscal 2021, a cargo del
Director de Servicios Administrativos, se concede el uso de la voz al Contador Héctor Hugo

Partida Guzman, quien manifiesta — Con el permiso del sefior Gobernador y de los
integrantes de la H. Junta de Gobierno de los SEPEN, de acuerdo con la Ley de Fiscalizacion y
Rendicién de cuentas del Estado de Nayarit, los Servicios de Educacion Publica cumplieron

en tiempo y forma con la presentacion del cuarto trimestre y la cuenta publica ante la
Secretaria de Finanzas de Gobierno del Estado, para que sean consolidadas y a su vez
presentada, a la Auditoria Superior del Estado de Nayarit, en ella cumplimos con toda la
documentacion que nos sefala el articulo 31, el inciso a) para la cuenta publica anual y el

inciso b) para lo que es el avance financiero; al 31 de diciembre los Servicios de Educacion

Publica del Estado de Nayarit, cerraron con una cantidad en bancos de veintisiete millones

de pesos, dentro de esas cuentas bancarias esta lo correspondiente al Ramo 11, los ingresos
propios, la parte de subsidio estatal, lo que es FONE y cuentas muy viejas que se encontraron
vigentes desde 2009 que no se habian ejercido, dentro de estas cuentas activas como lo
veremos en un punto mas adelante, recibimos indicaciones por parte de la Licenciada
Elizabeth, para que se analizara cada una de esas cuentas, si ya habian sido fiscalizadas, si

tenian compromiso, si habia retenciones pendientes por cubrir, se hizo todo el estudio y se
cancelaron esas cuentas y se reintegré a la Federacion las cuentas correspondientes,
derivado de esta cancelacion se logré tener un ahorro para los S.E.P.E.N. de dos millones de

pesos, de los cuales |a Licenciada Elizabeth, nos dio la indicacidn de que se realizara el estudio M3
para ver la viabilidad en la adquisicién de vehiculos para uso del organismo ya que desde el '
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2013 no se adquieren, asi como también aprovechar su buena voluntad y completar la flotilla
para los S.E.P.E.N., dentro de eso contariamos con el apoyo que usted nos va a otorgar de
cinco vehiculos mas, incrementaremos otros cinco con parte del recurso de S.E.P.E.N., dos
camionetas estaquitas que usted nos va a subsidiar y otras dos que se adquiririan con el
recurso de S.E.P.E.N., y una Ford de tres toneladas que se comprara gracias a su buena
voluntad, ya nos hablaron del Instituto de Adquisiciones, ya le hicimos la solicitud al
Secretario de Finanzas que al igual que usted, tiene la buena disposicion de apoyar a los
SEPEN, y esperamos que pronto nos radique la cantidad de $3,366,365.28 (tres millones
trescientos sesenta y seis mil trescientos sesenta y cinco pesos 28/100 moneda nacional)
para iniciar el proceso de adquisicién de vehiculos, gracias a este ahorro invertiriamos $ 5,
500,000.00 (cinco millones quinientos mil pesos 00/100 moneda nacional.) por parte de
S.E.P.E.N. y de esas cuentas que cumplieron su propdsito y de la buena voluntad que usted
siempre nos ha manifestado, en la parte de los pasivos encontramos los pasivos que usted
ya conoce.

Al 31 de diciembre del 2021, el Estado de Situacion Financiera de los Servicios de Educacion
Publica del Estado de Nayarit refleja los siguientes saldos:

SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT

—
@ Nl Estado do Situacién Financlera
: Al 31/ Dic, (2021
2021 01
ACTIVO PASIVO
ACTIVO CIRCULANTE PASIVO CIRCULANTE
EFECTIVO ¥ EQUIVALENTES 327,994 83293 CUENTAS POR PAGAR A CORTOPLAZO 3860337 20962
DERECHOS A RECBR EFECTVG O EQUVALENTES $23 BB DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO $000
DERECHOS A RECER BIENES O SERVICIOS $33284328 POACION A CORTOPLAZOC DE LA DEUDA PUBLICA A LARGO $0.00
FNVENTARIOS 3000 TITWLOS ¥ VALORES A CORTOPLAZO $0.00
ALMACENES $ 624138642 PASNOS DFERIDOS A CORTOPLAZO $0.00
ESTIMACION POR PERDIDA O DETERIORO DEACTIVOS 5000 FONDOS ¥ BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O $0.00
OTROSACTNOSCHCULANTES $56488.00 PROVISIONES A CORTOPLAZO $0.00
OTROS PASNOS A CORTOPLAZO $0.00
Total de Activos Clreulantss $66,783,172.64
Total de Pasivos Circulantes 3860,337,209.62
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ACTIVO NO CIRCULANTE

BVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO 1000 PASIVO NO CIRCULANTE
DERECHOS A RECAIR EFECTNG O EQUVALENTES A LARGO $000 CUENTASPOR PAGAR A LARGOPLAZO £0.00
BENES MM UEBLES. NFRAESTRUCTURA ¥ CONSTRUCCIONES $Ta 10 T) DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGD PLAZO $0.00
BENESMUEBLES 58035384751 DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO $0.00
ACTINOS WTANGELES $958.05170 PASNOS DFERIDOS A LARGOPLAZO $0.00
DEPRECIACIKIN, DETERICRO Y AMORTIZACKIN ACUMULADA DE 3662 68587 FONDOSYBENES DE TERCEROSEN GARANTIA ¥/O 10,00
ACTIOS DIFERIDOS 3000 PROVISIONES A LARGO PLAZO $o0p0

ESTIMACIKIN POR PERDIDA O DETERIORO DE ACTIVOS NO 000
OTROSACTNOS NOCIRCULANTES $233189T60| Totalde Pasivos Mo Circulantes $0.00
Total de Actives Ne Circulantes $1,557,122,822.39 | Total del Pasivo $860,337,209.62
Total del Activo $1,623,905,996.03 | HACIENDA PUBLICA/ PATRIMOMO

HACIENDA PUBLICAIPATRIMONIO CONTRIBUIDO $28,7TT7.29197
APORTACIONES s0.00
DONACIONESDE CAPITAL $0557T0.7
ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICATPATRIMONID $B2415T880
HACIENDA PUBLICA IPATRIMONIO GENERADO §734, 70140444
RESULTADOS DEL EJERCICKD (AHORRO/ DESAHORRO) 3720258548
RESWLTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES $7I7888, D503
REVALUOS 5000
RESERVAS 5000
RECTFICACIONES DE RESWLTADOS DE EJERCICIOS -$399.76.07
EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACION DE LA s$0.00
RESULTADO POR POSICION MONETARW 5000
RESULTADO POR TENENCIA DEACTNOS HOMCNETARIOS $000
Total Hacienda Pibli atr i $763,568,786.41
Total del Pasivo y Hacienda Pablica/Patrimeonio 233N 0IR.00%:0)

Relacion de Cuentas y Documentos por Pagar a Corto Plazo.

En lo correspondiente al rubro de Cuentas y Documentos por Pagar a Corto Plkazo, en el
siguiente cuadro se resumen las cuentas y conceptos que lo conforman al 31 de Diw

del 2021:
AVANCE GESTION FINANCIERA
Periodo del 1 de Octubre al 31 de Diciembre de 2021
Obligaciones contraidas a Corto Plazo
IMPORTE AL 31 DE
DESCRIECION DICIEMBRE DE 2021
Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo ( Aportaciones
2111 bimestrales al ISSSTE, 2% SAR Y 1.7% Seguro de Vida 115,050,649.19
pendiente de pago de los ejercicios 2013 y 2014)
2112 Proveedores por Pagar a Corto Plazo 4,664,908.19
N
2115 Trasferencias Otorgadas por Pagar a Corto Plazo 0.00|
l
Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo
(Retenciones a los trabajadores de ISR, Cuotas ISSSTE, /D
2117
Prestamos al FOVISSSTE, y otras obligaciones contraidas por HE sl J\
el trabajador a diferentes Casas Comerciales) {
Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo ( Aportaciones
2119 bimestrales al ISSSTE, 2% SAR Y 1.7% Seguro de Vida 251,501,634.21
pendiente de pago del ejercicio 2012
DIRECCION GENERAL .
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Cuenta Publica 2021
Periodo del 1 de Enero al 31 de Diciembre del 2021
Obligaciones contraidas a Corto Plazo

IMPORTE AL 31 DE

DESCRIPCION

DICIEMBRE DE 2021

Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo ( Aportaciones
2111 bimestrales al ISSSTE, 2% SAR Y 1.7% Seguro de Vida 115,050,649.19
pendiente de pago )

2112 Proveedores por Pagar a Corto Plazo 4,664,908.19

2115 Trasferencias Otorgadas por Pagar a Corto Plazo 0.00

Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo
(Retenciones a los trabajadores de ISR, Cuotas ISSSTE,
Prestamos al FOVISSSTE, y otras obligaciones contraidas por
el trabajador a diferentes Casas Comerciales)

Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo ( Aportaciones

2119 bimestrales al ISSSTE, 2% SAR Y 1.7% Seguro de Vida 251,501,634.21

pendiente de pago del ejercicio 2012
TOTAL 860,337,209.62

Presupuesto asignado, modificado y ejercido al 31 de Diciembre del 2021

2117 489,120,018.03|

Avance de Gestion Financiera
ESTADO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

Pagado del 01 de

Aprobado Anual  Ampliacionesy Aprobado Anual

OBIJETO DEL GASTO Orizina) Reducei ; i | : Enero al 31 de
rigina educciones igente Didembre de 2021
1000 SERVICIOS PERSONALES 5,382,622,448.00f -58,800,931.37] 95.57 5,323,821,516.63] 95.57 5,321,332,370.50
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 47,691,564.001 17,153,972.79] 116 64,845,536.79] 1.16 56, 103,366.29‘
3000 SERVICIOS GENERALES 101,474,748.00) 3,948,469.77] 1.89 105,423,217.77)  1.89 102,681,371.20
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, J{:’)
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 21,658,444.00)  53,698,779.59| 1.35 75,357,223.59] 1.35 74,588,399,36| \
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES 0.00 1,359,678.62| 0.02 1,359,678.62] 0.02 708,093.99
" |SEPEN 5,553,447,204.00|  17,359,969.40| 100.00]  5,570,807,173.40|  100.00| 5,5554413,601.34
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AVANCE DE GESTION FINANCIERA
ESTADO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO ACUMULADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

n bado A 1 Elercido al 31 de ey Pendiente de
OBJETO DEL GASTO % Aprobado t'_“ . °2 0"2‘;" % Ejercido Blj eonboe de 2091 "eMdente  ejercer al 31 de

‘gante Cemhe de de sjorcer | piciembre de 2021
1000 SERVICIOS PERSONALES 95.57 5,323,821,516.63] 95.52 5,321,332,370.50]  0.04 2,489,146.13
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1.16 64,845,536.79]  1.01 56,103,366.29]  0.16 8,742,170,50
3000 SERVICIOS GENERALES 1.89 105,423,217.77| _1.84 102,681,371.20] 0.05 2,741,846.57
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1.35 _ 75357,223.50] 134 |  74,588,399.36) 0.01 768,824.23
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES 0.02 1,359,678.62| 0.01 708,003.99] 0.01 651,584.63
SEPEN 100.00 5,570,807,173.40] 99.72 5,555,413,601.3a] 0.28 15,393,572.06

En uso de la palabra el Contador Julio César Lopez Ruelas, sugiere que el tema
correspondiente a Laudos, se reporte como pasivo contingente, con la finalidad de tener
previsto ese adeudo de ingreso total que pudiéramos tener, el Doctor Miguel Angel Navarro
Quintero, manifiesta: siento una preocupacion muy grande, porque si bien es cierto, la
ndmina de FONE ya concentra todos los pagos de recursos humanos, nos dejaron adeudos
enormes que tenemos que estar pagando, ¢ Cudnto hemos pagado en el tiempo que llevamos
de Gobierno? — Hemos pagado a través de descuentos que nos han hecho en este periodo,
al menos cincuenta millones que nos han descontado de participaciones federales por el no
pago de ISR de 2014 hacia atras, pero en el registro que tenemos de lo descontado en los
ultimos cuatro afios, al Gobierno del Estado le han descontado trescientos cincuenta millones
de ISR de las participaciones federales, que es, lo que hemos comentado sefior Gobernador,
de buscar la manera de verlo con la Secretaria de Hacienda, y miren, podria ser un circulo
vicioso si la Secretaria de Hacienda reconociera el adeudo que la SEP tiene con el Gobierno
del Estado, porque nos retuvieron ISR de participaciones a causa de que los Servicios de v
Educacion Pablica del Estado de Nayarit no lo enteraron en su momento, y poderle dar la Q\

vuelta al igual como lo hemos hecho Gobierno del Estado para saldar estos custrocientos

necesario que pudiéramos tener el contexto con claridad de esta enorme deuda qut
manera muy lamentable tenemos, mil ochocientos noventa y tres millones de pesos, y $
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necesario, son enormes las cantidades, es una cosa insdlita, para esto se necesita un
documento que vaya al mismo Presidente de la Republica, que vaya a la Secretaria de
Hacienda , a la Secretaria de la Funcién Publica, a la Auditoria Superior de la Federacion, se
lo encargo por favor.

La Licenciada Maria Elizabeth Lépez Blanco, manifiesta: - Gracias contador, una vez
informados del avance de gestién financiera, se dan por enterados de su contenido, esta H.
Junta de Gobierno de los SEPEN.

A efecto de dar segmmlento al Punto noveno del orden del dla en relacmn con la
Presentacion de Avance de Gestion Financiera correspondiente al primer trimestre del
ejercicio fiscal 2022, a cargo del Director de Servicios Administrativos, se concede el uso de
la voz al Contador Héctor Hugo Partida Guzman, quien manifiesta — En cumplimiento a las
obligaciones estipuladas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, Ley de disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, La Ley de Fiscalizacion y Rendicion
de Cuentas del Estado de Nayarit, asi como lo establecido en la normatividad, reglas y
lineamientos emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC) se
presenta el Primer Informe de Avance de Gestion Financiera del ejercicio fiscal 2022 de los
Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit

Al 31 de marzo del 2022, el Estado de Situacion Financiera de los Servicios de Educacion
Publica del Estado de Nayarit refleja los siguientes saldos:

SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT

(Q m’ﬁ"j/ Estado de Situacion Financiera
T Al 31/ Mar. /2022 F.
CONCEPTO 2022 CONCEPTO 2022 t\A
ACTIVO PASIVO
ACTIVO CIRCULANTE PASIVO CIRCULANTE
EFECTIVOY EQUNVALENTES 544,303,884 52 CUENTASPOR PAGAR A CORTOPLAZO 5939897897722
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES $2287568101 DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTOPLAZOD
DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS 540975528 PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA A
INVENTARIOS 5000 TITULOS ¥ VALORES A CORTOPLAZO
ALMACENES $24, 6227858 PASNOS DIFERIDOS A CORTOPLAZO
ESTIMACION POR PERDIDA O DETERIORO DE ACTIVOS 50.00 FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O
OTROS ACTNOS CIRCULANTES $56.488.00 PROVISIONES A CORTOPLAZO
OTROSPASNOS A CORTOPLAZO $47.07544
Total de Activos Circulantes $91.888,087.39
Total de Pasivos Circulantes ssw._nze.nsz.u
.\.. 2
e
|
-
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ACTIVO NO CIRCULANTE
INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A
BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y
BIENES MUEBLES
ACTNOS INTANGEBLES
DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACIKON
ACTNOS DIFERIDOS
ESTIMACION POR PERDIDA O DETERIORO DE ACTIVOS NO
OTROSACTIVOS NO CIRCULANTES

Totalde Activoes No Circulantes

Total del Activo

5000

s000
$74109,71143
$6B.,01,03588
$958.05170
-$662 68587
5000

$0.00
$2,333,887.60

$1.561,778,010.7T4

$1.653,666,008.13

PASIVO NO CIRCULANTE
CUENTASPOR PAGAR A LARGOPLAZO
DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGOPLAZO
DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO
PASNOS DIFERIDOS A LARGOPLAZO
FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O
PROVISIONES A LARGOPLAZO

Total de Pasivos No Circulantes

Total del Pasivo
HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO
APORTACIONES
DONACIONES DE CAPITAL
ACTUALIZACION DE LA HACIENDA

HACIENDA PUBLICA /PATRIM ONIO GENERADO
RESULTADOS DEL EJERCICIO (AHORRO/ DESAHORRO)
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES
REVALUOS
RESERVAS
RECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERCICIOS

EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACION

RESULTADOPCOR POSICION MONETARIA
RESULTADO POR TENENCIA DEACTIVOS NO

Total Hacienda Publica/Patrimonio

Total dol Pasivo v Hacienda Piblica/Patrimoni

$0.00
5000
5000
5000
S0.00
5000

$0.00

$040,026,052.66

$42,343,180.11
$0.00

5 8. 8090152
5246227859

$671,296,865.36
-$54. 7350132
$726400329.98
50.00

$0.00

-5 368 447 30

$0.00
5000
5000

$713,640,045.47

$1,653,666,098.13

Relacion de Cuentas y Documentos por Pagar a Corto Plazo.

En lo correspondiente al rubro de Cuentas y Documentos por Pagar a Corto Plazo, en el
siguiente cuadro se resumen las cuentas y conceptos que lo conforman el periodo del 01 de

enero al 31 de marzo del 2022:

AVANCE GESTION FINANCIERA
Periodo del 1 de Enero al 31 de Marzo de 2022
Obligaciones contraidas a Corto Plazo

2111

pendiente da pago)

DESCRIPCION

Senvicios Personales por Pagar a Corto Plazo ( Aportaciones
bimestrales al ISSSTE, 2% SAR Y 1.7% Seguro de Vida

IMPORTE AL 31 DE
MARZO DE 2021

117.149,577.77

2112

Proveedores por Pagar a Corto Plazo

2,207,795.29|

2115

Trasferencias Otorgadas por Pagar a Corto Plazo
(Retenciones de UPN pendientes de paga)

34,822.22

2117

Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo
(Retenciones a los trabajadores de ISR, Cuotas ISSSTE,
Prestamos al FOVISSSTE, y otras obligaciones contraidas por
el trabajador a diferentes Casas Comerciales)

568,665,811.63

2119

2191 Ingresos por Clasificar

Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo ( Aportaciones
bimestrales al ISSSTE, 2% SAR Y 1.7% Seguro de Vida

pendiente de pago del ejorcicio 2012)

251,920,970.31

27,968.44

2199

Avenida del Parque esquina Avenida de la Cultura S/N, Ciudad del Valle C.P. 63157 epic,
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Presupuesto asignado, modificado y ejercido al 31 de marzo del 2022

Avance de Gestion Financiera
ESTADO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO AL 31 DE MARZO DE 2022

Pagado del 01 de

Aprobado Anual  Ampliacionesy % Aprobado Anual

OBJETO DEL GASTO Enero al 31 de Marzo

Original Reducciones Vigente de 2022

1000 SERVICIOS PERSONALES 5,395,368,738.24 400,000.00| 96.55 5,395,768,738.24] 96.55 1,230,281,404.47
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 55,031,250.00 0.00f 0.98 55,031,250.00] 0.98 1,003,209.12
3000 SERVICIOS GENERALES 108,200,155.76]  4,320,814.61] 2.01 112,520,97037] 2.01 13,128,911.46|
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 21,866,906.00| 433,900.00{ 0.40 22,300,806.00{ 0.40 6,494,368.23
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

INTANGIBLES 82,700.00f 0.00{ 0.00 82,700.00 0.00 0.00
9000 DEUDA PUBLICA 0.00} 2,669,154.56| 0.05 2,669,154.56] 0.05 2,661,654.56|
SEPEN 5,580,549,750.00) 7,823,869.17| 100.00 5,588,373,619.17| 100.00) 1,253,559,54?.31
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AVANCE DE GESTION FINANCIERA
ESTADODEL EJERCICIODEL PRESUPUESTO ACUMULADO AL 31 DE MARZO DE 2022

Rerapaae g Elerdido al31.d % Pendiente de
OBJETO DEL GASTO %Aprobado | 1o od0 VAL e o Co A 3NCe | o diente | eJercer al 31de
Vigente 2022 Marzo de 2022 |, diercer Diciemnbre de 2023

1000 SERVICIOS PERSONALES 96.55 5,395,768,738.24| 22.02 | 1,230,281,404.47| 7454 | 4,165,487,333.77
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS o9 | 55,031,250.00] 0.02 1,003,209.12| 0.97 54,028,040.88|
3000 SERVICIOS GENERALES 2.01 112,520,97037]  0.23 13,128,911.44 1.78 99,392,058.91
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, |

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.40 22,300,806.00] 0.12 6,494,368.23| 0.28 15,806,437.77
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES £

INTANGIBLES 0.00 82,700.00| 0.00 0.00] 0.00 82,700.00
9000 DEUDA PUBLICA 0.05 2,669,154.56| 0.05 2,661,654.56| 0.00 7,500.00
SEPEN 10000 | 5588,373,619.17| 22.43 | 1,253,569,547.84| 77.57 | 4,334,804,071.33

La Licenciada Maria Elizabeth Lépez Blanco, manifiesta: - Gracias contador, una vez
informados del avance de gestién financiera del primer trimestre 2022, se dan por enterados
de su contenido, esta H. Junta de Gobierno de los SEPEN.

del primer trimestre (enero a marzo) 2022, a cargo del Director de Planeacién y Evalua
Educativa, se concede el uso de la voz al Licenciado Marco Antonio Verdin Arellano, qui
manifiesta — Honorable Junta de Gobierno, C. Gobernador Constitucional del Estado
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General de los SEPEN, con el permiso de ustedes; su servidor Licenciado Marco Antonio
Verdin Arellano, Director de Planeacién y Evaluacién Educativa de los SEPEN, tiene a bien
participar en esta sesion de trabajo de este dia jueves 16 de junio del presente afio,
bienvenidos todos.

AVANCE DE METAS PRIMER TRIMESTRE 2022

Con referencia al seguimiento del avance de metas correspondiente a la Planeacién Anual
para el ejercicio 2022, en el drea de enfoque AEO1 EDUCACION BASICA, las metas a nivel FIN
se establecieron con una frecuencia de medicién ANUAL determinando cuatro indicadores,
tales como:

v Tasa de variacion de atencién a nifias y nifios inscritos en los Centros de Atencidn
Infantil (CAI-SEPEN).

v' Porcentaje de abandono escolar en educacion primaria.

V' Cobertura de educacién inicial escolarizada.

v' Porcentaje de abandono escolar en educacién secundaria.

Por tanto, la meta anualizada serd reportada hasta el cuarto y Gltimo trimestre del afio.
Respecto al nivel PROPOSITO, se establecié una frecuencia de medicién TRIMESTRAL con un
solo indicador “Porcentaje de alumnos de educacién bésica en el estado de Nayarit que

reciben formacién académica”, arrojando un resultado de 237,213 (doscientos treinta y siete

mil doscientos trece) alumnas y alumnos atendidos durante el trimestre, que representan el

100% respecto de lo planeado. Derivado de lo anterior, los Departamentos, Programas v
Proyectos educativos brindan el servicio de tipo bésico, en sus diferentes modalidades, al

universo focalizado por cada nivel. Por otra parte, la Direccion de Innovacion para la Mejora ;
Educativa, la Instancia Estatal de Formacion Continua y los niveles de educacién basica th
enfocaron sus esfuerzos al cumplimiento de los procesos de capacitacién a las diferentes

figuras educativas, a través de trayectos formativos pertinentes que mejoren sus practicas
docentes. Regularmente las actividades de formacién se planean durante el tercer y cuarto
trimestre del afio, ya que abarcan el cierre de un ciclo escolar e inicio del préximo.
algunos Proyectos que incorporaron actividades de seguimiento a su universo de cobertu
logrando su propésito de manera eficiente. La planeacién anual del Programa Presupuestario

o
NN
Y
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“Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit” esta disefiada, de manera general, con
apego a la dimension de EFICACIA, que mide el nivel de cumplimiento de los objetivos, toda
vez que aplica a todos los niveles de la MIR.

En resumen, el reporte de avance de metas correspondiente al primer trimestre del afio
arroja un resultado positivo de conformidad con lo planeado, lo que representa el 90% sobre
la meta general, aproximadamente.

El presente informe de avances de metas del primer trimestre (enero a marzo) de 2022
contempla el seguimiento de la matriz de indicadores de resultados e indica el avance
programdtico alcanzado, se presenté a la COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION Y
PROGRAMACION (CIDAP) con fundamento en el Articulo 54 Fraccién Il, de Reglamento
Interior de los Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit, quien evalud y validé los
resultados respecto lo programado, este érgano publico descentralizado dio cumplimiento a
los Articulos 4 y 5 de la Ley de Planeacién capturando el avance obtenido en metas en el
Sistema de Informacidn para la Planeacion y Seguimiento de las entidades federativas (SIPSE-
EF) en tiempo y forma por lo que se informa a esta Honorable Junta de Gobierno en alcance
del articulo 10 Fraccién II.

La Licenciada Maria Elizabeth Lépez Blanco, manifiesta: - Gracias Licenciado, la H. Junta de

Gobierno se da por enterada de la presentacién del informe de avance de metas del primer
trimestre (enero a marzo) 2022.

transferencias presupuestales, entre partidas del mismo capitulo del presupuesto de egr
de los Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit para el ejercicio fiscal 202
autorizadas por la (CIDAP) Comisidn Interna de Administracidn y Presupuestacion a las
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diferentes areas el 07 enero 2022, a cargo del Director de Planeacién y Evaluacién Educativa,
se concede el uso de la voz al Licenciado Marco Antonio Verdin Arellano, quien manifiesta —
Con su permiso integrantes de esta Honorable Junta de Gobierno de los Servicios de
Educacidn Publica del Estado de Nayarit con fundamento en el articulo 17 del Presupuesto
de Egresos de los Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit, para el ejercicio fiscal
2022, se informa que fueron aprobadas por la COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION Y
PROGRAMACION (CIDAP), las transferencias presupuestales entre partidas del mismo
capitulo previamente analizadas por la Direccion de Planeacién y Evaluacion Educativa, por
lo que informo a esta soberania de manera detallada el importe de las partidas que fueron
modificadas en dichas transferencias respecto al capitulo 1000 (servicios personales) que
corresponde al pago de la ndmina educativa para cumplir de manera oportuna con las
prestaciones conciliadas con la Federacion por un importe de $928,840,337.35 (novecientos
veintiocho millones ochocientos cuarenta mil trescientos treinta y siete pesos 35/100 m.n.)
, referente a los capitulos del gasto operativo (2000, 3000, 4000 y 5000) un importe de
$7,423,869.17 (siete millones cuatrocientos veintitrés mil ochocientos sesenta y nueve
pesos 17/100 m.n.) arrojando un total de $936,264,206.52 (novecientos treinta y seis
millones doscientos sesenta y cuatro mil doscientos seis pesos 52/100 m.n.) :

CAPITULO 1000 (sem'iciés 5923,840,337.35"
personales)

Transferencias con reduccion al proyecto de Administracion
Central para ampliar cada uno de los proyectos de los SEPEN

CAPITULOS DE GASTO $7,423,869.17

Transferencias entre partidas del mismo capitulo para dar
solvencia a las peticiones de las diferentes areas de los SEPEN

TOTAL, RECURSO TRANSFERIDO $ 936,264,206.52
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Se anexan al acta las transferencias que se hicieron entre las mismas partidas como una
relacion en la que contenga todos los comprobantes y las conciliaciones.

La Licenciada Maria Elizabeth Lopez Blanco, manifiesta: - Gracias Licenciado, la H. Junta de
Gobierno, se da por enterada de las transferencias presupuestales, entre partidas del mismo
capitulo del presupuesto de egresos de los Servicios de Educacidn Publica del Estado de
Nayarit para el ejercicio fiscal 2022, autorizadas por la (CIDAP) Comisién Interna de
Administracion y Presupuestacion a las diferentes areas el 07 enero 2022.

PROPUESTA DE AJUSTE AL CALENDARIO ESCOLAR AUTORIZAD! mmmm
[ _ 20&1-2022 N gl : ]T
La Licenciada Marla Ellzabeth Lopez Blanco, expone.- a efecto de dar seguumsento al punto
décimo segundo del orden del dia, en relacion con la Presentacion de propuesta de ajuste al
Calendario Escolar autorizado por la SEP Ciclo Escolar 2021-2022, a cargo de la Titular de la
Unidad de Normatividad, se concede el uso de la voz a la Licenciada Grecia Monserrat
Villegas Carrillo, quien manifiesta — Buenas tardes Honorables miembros de la Junta de
Gobierno, con los resultados de una propuesta generada por la Direccién de Educacién Basica
asi como la Direccion de Educacién Indigena que fue validada por la Direccién de Planeacién
y Evaluacién Educativa, y por la Directora General en uso de sus atribuciones y con base en
el articulo 10, fraccién VIII del Reglamento Interior de los Servicios de Educacién Piblica del
Estado de Nayarit, se propone un ajuste al calendario escolar que fue autorizado por la
Secretaria de Educacién Publica y se presenta el proyecto correspondiente.

Calendario aprobado por la Secretaria de Educacién Publica:

Mediante Acuerdo nimero 15/06/2021, publicado el 24 de junio de 2021, la Secretaria de
Educacion Publica de la Administracién Publica Federal aprobé los calendarios escolares para
el ciclo lectivo 2021-2022; en el Articulo Primero se estableci6 el Calendario para Educacién
Bésica que abarca 200 dias efectivos de trabajo, iniciando el 30 de agosto de 2021 para
concluir el 28 de julio de 2022, en el que, para efectos del punto a tratar, se prepé las fechas
y actividades siguientes:

1) 17 de junio 2022, pendltima descarga administrativa;

DIRECCION GENERAL
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2) 20 de junio al 22 de julio 2022, clases;

3) 25 al 27 de julio de 2022, entrega de boletas de evaluacién a madres y padres de
familia o tutores; y

4) 28 de julio de 2022, fin de cursos del ciclo escolar 2021-2022.
PROPUESTA DE CALENDARIO

La propuesta del ajuste prevé un total de 191 dias efectivos de clase, por lo que no se violenta
el derecho al minimo de dias de clase efectivos establecidos:

1) 17 de junio 2022, Gltima descarga administrativa;
2) 20 de junio al 01 de julio de 2022, clases regulares;

3) 01 de julio de 2022 fecha limite de captura de calificaciones correspondientes al
tercer periodo;

4) 04 al 14 de julio 2022, clases de reforzamiento de aprendizaje;

5) 15 de julio de 2022, clausura del ciclo escolar 2021-2022 y entrega de boletas de
evaluacion y en su caso certificados, a madres y padres de familia o tutores;

6) 18y 19 de julio de 2022, atencién ampliada para la entrega de boletas de evaluacién
a las madres y padres de familia o tutores; y

7) 20de julio de 2022, fin de cursos del ciclo escolar 2021-2022, inicio del receso escolar. \‘\}\3

8) En caso de requerirse, el personal quedara sujeto al llamado de Ia
educativa.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA AN
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El ajuste del calendario se plantea con motivo de diversos avisos epidemiolégicos dados a
conocer por diferentes por las autoridades sanitarias competentes, siendo uno de ellos el
Aviso epidemiologico CONAVE/01/2022/ Hepatitis de etiologia desconocida de fecha 04 de
mayo de 2022, mediante el cual se alerta sobre un tipo de hepatitis que afecta en su mayoria
a menores de edad, por lo que pone en riesgo la salud e integridad de las nifias, nifios y
adolescentes mismos que se encuentran inscritos al Sistema de Educacién Basica del Estado
de Nayarit, siendo necesario limitar la convivencia aglomerada entre estos.
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Por otro lado, en fecha 24 de mayo de 2022 el Comité Nacional para la Vigilancia d&
Epidemioldgica (CONAVE) publicé el aviso epidemiolégico CONAVE/03/2022/Viruela simica,
mediante el cual se alerté sobre un tipo de viruela que se contagia por la exposicion fisica
directa con un caso confirmado o probable, en el que existio contacto con la piel, ﬁzfsiones
cutdneas o contacto con fémites como ropa o utensilios de uso personal, lo cual, sign¥fica un
riesgo latente, en virtud de que la imparticién de clases presenciales implica un conta
permanente entre los educandos asi como el personal docente y directivo que desarrolla sus
labores en los centros educativos, y en estos meses el servicio de agua potable en los

'e
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planteles es deficiente por el bajo aforo en manantiales o pozos debido a la temporada de
secas, por lo que no tomar acciones de prevencion ante ésta clase de peligros bioldgicos
genera una afectacion y vulnera el interés superior de los menores con relacion al derecho a
la proteccion de la salud, contraviniendo lo previsto en el articulo 4° de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos asi como el articulo 13 fraccion IX de la Ley General
de Derechos de las Nifias Nifios y Adolescentes.

Finalmente, se tiene conocimiento que las condiciones climatoldgicas venideras no seran
propicias para el desarrollo de las actividades educativas en aulas de los diferentes planteles
educativos porque no todas cuentan con aire acondicionado o ventiladores en las zonas que
estaran afectadas con clima extremo, lo anterior encuentra su sustento en el oficio de
alertamiento SSPC/SPPPCCP/CNPC/DGPC/00620/2022, emitido por el Coordinador General
de Proteccion Civil dependiente de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana, de
fecha 09 de junio de 2022; en el que se informé el prondstico de un temporal de lluvias muy
fuertes a intensas, asi como una circulacién anticiclénica en niveles medios de |la atmosfera
en el norte de México, que mantendra el ambiente vespertino caluroso, incrementandose las
temperaturas superiores a los 40°C en estados del noroeste, norte y noreste del territorio
nacional, incluido el estado de Nayarit.

Por lo cual, resulta pertinente para esta autoridad educativa local, prevenir todo tipo de
consecuencias o incidentes negativos que pudieran ser provocados debido a las altas
temperaturas que llegaran a su punto mds maximo que oscilard entre los 35 a 40°C en el
estado de Nayarit, por lo que es necesario se activen protocolos correspondientes para evitar
insolacién, golpe de calor, deshidratacion y calambres en los nifios, nifias y adolescentes, asi
como el personal que labora en los centros educativos.

La Direccion de Planeacion y Evaluacion realizé el andlisis y considerd que la propuesta es JB
viable en virtud en términos de lo dispuesto por el Articulo Sexto del Decreto 7510 de | \
Creacion de los SEPEN y, 89 de la Ley General de Educacidn, se pone a consideracién de la
Junta de Gobierno la aprobacion del ajuste del calendario del ciclo escolar 202}-2022
expuesto, el punto se somete a votacion y fue aprobado por unanimidad y se indica‘se dé
cumplimiento en publicarse en el Periddico Oficial érgano del Gobierno del Estado y
informe a la Secretaria de Educacién (Federal). \
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En Anexo 2 se adjunta a la presente acta los documentos que se detallan a continuacién, que
sustenta la propuesta de ajuste del Calendario:

a) Aviso epidemiolégico CONAVE/01/2022/ Hepatitis de etiologia desconocida de
fecha 04 de mayo de 2022;

b) Aviso epidemioldgico CONAVE/03/2022/Viruela simica, de fecha 24 de mayo de
2022;

c) SSPC/SPPPCCP/CNPC/DGPC/00620/2022, emitido por el Coordinador General de
Proteccién Civil dependiente de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana,
de fecha 09 de junio de 2022.

La Licenciada Maria Elizabeth Lépez Blanco, manifiesta: - Gracias Licenciada, quiénes estén
por la afirmativa, manifestarlo de la manera acostumbrada, levantando su mano- los
integrantes de este Maximo Organo de Gobierno aprueban por unanimidad el punto décimo

segundo en relacion con el ajuste al calendario escolar autorizado por la SEP ciclo escolar
2021-2022.

PROPUESTA DE HOMOLOGACION AL TABL
EL PERSONAL ADMINISTRATIVO ns_

La Llcenaada Marla Ellzabeth Lépez Blanco expone -a efecto de dar segulmlento al punto
décimo tercero del orden del dia, en relacion con la Presentacion de propuesta de
homologacién al tabulador mensual de sueldo promedio para el personal administrativo de
confianza de los servicios de educacién publica con los de los organismos publicos
centralizado, se sede el uso de la voz al Director de Servicios Administrativo el Contador
Publico Héctor Hugo Guzman Partida, adelante contador.

-Con la finalidad de igualar los salarios del personal de mandos medios y superiores adscritos
a los Servicios de Educacion Puablica del Estado de Nayarit, con los autorizados para el
personal de las Secretarias dependientes del Gobierno del Estado, se presenta el sigyiente
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tabulador que contiene la estructura administrativa empleada en este ente publico con el
salario propuesto.

PROPUESTA DE INCREMENTO SALARIAL.

CARGO NO. LIQUIDO ACTUAL |PROPUESTA |
1| Direccion General 1 $ 65,000.00 $ 75,000.00
2 | Secretaria Técnica 1 $ 35,000.00 $ 40,000.00
Staff (Organo Interno de
Control, Unidad de 3 $ 25,000.00 $ 45,000.00
Normatividad)
3 [ Staff (Unidad de
Comunicacién Social, Unidad
de Desarrollo Organizacional, ? %25,000:00 $135,000.00
Unidad de Transparencia)
Direccién de Area y Unidad de
? Asuntos Juridicos y Laborales 2 #:30,000:00 #150,000.00
5| Jefes de departamento. 25 $ 30,000.00 $ 40,000.00
6 | Coordinadores 5 $ 22,000.00 $32,000.00
7 | Subjefaturas 50 $ 18,000.00 $30,000.00
Mo

La Licenciada Maria Elizabeth Lopez Blanco, manifiesta: - Quiénes estén por la afirmativa,
manifestarlo de la manera acostumbrada, levantando su mano- los integrantes de este
Maximo Organo de Gobierno aprueban por unanimidad el punto décimo tercero en relacién
con la homologacion al tabulador mensual de sueldo promedio.

. W ,
)
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Por consugu:ente para dar seguumlento aI punto decnmo cuarto del orden del dia, la
Licenciada Maria Elizabeth Lopez Blanco, da a conocer la propuesta de remocion del director
de la Escuela Normal Experimental de Acaponeta, y expone lo siguiente: - En uso de las
atribuciones que se me confieren en mi caracter de Directora General de este Organismo
Publico Descentralizado, en el numeral 12 fraccion V del Reglamento Interior de los Servicios
de Edutacion Publica del Estado de Nayarit, se propone ante este maximo érgano de
gobierno la remocion a partir del 07 julio de 2022 del Director de la Escuela Normal
Experimental de Acaponeta, Mtro. Daniel Jiménez Beltran quien se ha desempefiado en el
cargo desde 16 de noviembre de 1977, quien debera regresar a las funciones de la plaza que
tiene en propiedad, con la finalidad de dar lugar a un proceso de cambio institucional y
satisfacer el interés superior de las necesidades colectivas por encima de intereses
particulares.

Una vez presentado el orden del dia, la Licenciada Maria Elizabeth Lépez Blanco indica -
Quiénes estén a favor, sirvanse levantar su mano-, Una vez obtenida la aprobacién unanime

de la propuesta de remocidn, por parte de los miembros de la H. Junta de Gobierno, se

procede a dar a conocer la

ACUERDO SEPEN-AZSO/ZZ 01.- Se nene por presen tado ef orden del dia, agregandoun punto
a solicitud del Presidente de la H. Junta de Gobierno, y aprobdndose por unanimidad.

ACUERDO SEPEN- A250/22-02.- Se tienen por presentados, ratificados y aprobados los
nombramientos expedidos por la Licenciada Maria Elizabeth Lépez Blanco, en su cardcter de
Directora General de los Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit, de los
funcionarios publicos que integraran la Direccion del CAM, y la Unidad de Normatividad del
Organismo denominado Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit. {\}\?)

ACUERDO SEPEN- A250/22-03.- Se tiene por presentado y aprobado el Manual Especifico de
Organizacion de la Unidad para la Carrera de las Maestras y los Maestros; mism_que se
agrega como anexo 1 a la presente acta.
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ACUERDO SEPEN- A250/22-04.- Se tienen por presentados y aprobados el Manual de
Organizacion de la Coordinacion de Formacion Continua y el Manual de Organizacion de los
Centros de Maestros de la Coordinacion Estatal de Formacién Continua; mismos que se
agrega como anexo 2 y 3 de la presente acta.

ACUERDO SEPEN- A250/22-05.- Se tiene por presentada y por enterados del avance de

gestion financiera correspondiente al cuarto trimestre y cuenta publica del ejercicio fiscal
2021.

ACUERDO SEPEN- A250/22-06.- Se tiene por presentada y por enterados del avance de
gestion financiera correspondiente al primer trimestre del ejercicio 2022.

ACUERDO SEPEN- A250/22-07.- Se tiene por presentada y por enterados del informe de
avances de metas del primer trimestre (enero a marzo) de 2022.

ACUERDO SEPEN- A250/22-08.- Se tiene por presentado y aprobado el informe a la H. Junta
de Gobierno de las transferencias presupuestales, entre partidas del mismo capitulo del
presupuesto de egresos de los Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit para el
ejercicio fiscal 2022, autorizadas por la (CIDAP) COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION Y
PRESUPUESTACION a las diferentes dreas el 07 enero 2022.

ACUERDO SEPEN- A250/22-09.- Se tiene por presentado y aprobado el ajuste al calendario
escolar autorizado por la SEP ciclo escolar 2021-2022, por lo que, derivado de la modificacién
al calendario, por lo que se instruye a la Direccién de Servicios Administrativos, para que
realice lo conducente referente a la erogacion de los pagos por el ajuste al calendario escolar.

ACUERDO SEPEN-A250/22-10.- Se tiene por presentado y aprobado el tabulador mensual de
sueldo promedio para el personal administrativo de confianza de los Servicios de Educacion
Publica con los de los Organismos Publicos Centralizados.

ACUERDO SEPEN- A250/22-11.- Se tiene por presentada y aprobada la remocion de Mtro.
Daniel Jiménez Beltrdn como Director de la Escuela Normal Experimental de Acaponeta, quien
deberd regresar a las funciones de la plaza que tiene en propiedad. \
N
Continta exponiendo la Licenciada Elizabeth Lépez Blanco, se procede a la
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Para desahogar el Gltimo punto del orden del dia, se otorga el uso de la voz al Dr. Miguel
Angel Navarro Quintero, Gobernador Constitucional del Estado de Nayarit, para la clausura
de la misma, quien manifiesta: - El dia de hoy siendo las diecisiete con treinta y dos minutos
del dia 16 de junio de 2022, clausuré la reunién ordinaria de los Servicios de Educacién
Publica del Estado de Nayarit, iMuchas gracias por su asistencia! - (Aplausos).

/
DEGOBIERNO

TERO
SOBERANO DE NAYARIT Y

GOBERNADOR CONSTITUCIONAL\DEL ESTA
PRESIDENTE DE LA H. JUNTA

s 2]
LIC. MYRNA ARACELI RREZ VALLE

SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE NAYARIT

AR LOPEZ RUELAS
ISTRACION Y FINANZAS
ESTADO DE NAYARIT

b
C.P.JU#L’IO
SECRETARIO DE-A
DE GOBIERN
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INTEGRANTES CON DERECHO A VOZ

ISABEL smja JIME;Z EZ

L.C.P.C.Y M.L MARI?\
SECRETARIA DE LA HONESTIDAD Y LA BUENA GOBERNANZA
DE GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT
INVITADA PERMANENTE

Ml o,
LIC. MARIA El.ljg Hféﬁéﬁé&@

DIRECTORA GENERAL DE LOS SERVICIOS DE
EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT Y
SECRETARIA TECNICA DE LA H. JUNTA DE GOBIERNO DE LOS SEPEN

»

e

La presente forma parte del acta correspondiente a la Segunda Sesién Ordinaria 2022, de la H. Junta de Gobierno de los SEPEN, efectuada el 16 de junio de 2022,&ue consta de 38 fojas
utiles, misma que fue celebrada en la 5ala de Juntas de la Direccién General de los Servicios de Educacidn Piblica del Estado de Nayarit.
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